
СОГЛАСОВАНО:
С профсоюзным комитетом
мБдоудс N 3
Председатель ПК

.,ВU. Длиц €.н.Алехина

положение
об Общем собрании трудового коллектива

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного
учреждения <<rЩетский сад N 3>>

1. общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федершlьным зtжоЕом от
29.t2.20l2 ]ф 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"о Федеральным зtкоЕом от
08.05.10 М 83-ФЗ кО внесении изменений в отдельные закоподательные акты Российской
Федерации в связи с совершенствованием прalвового положения государственньD(
(муниципшlьньu<) уrреждений> в редакции от 27.11.2017г.; ГраждЕtнским и Трудовым
кодексом РФ, а также Уставом дошкольного образовательного уФеждениrI.
t.2. ,Щанное Положение обозначает основные задачи и фупкции Общего собрания,
опредеJuIет состав, права и ответственЕость собрания, а также взаимосвязь с другими
оргаЕап,{и самоупр€tвления и делопроизводство.
1.3. В своей деятельности общее собрание работников .ЩоУ (далее - общее собрание)
руководствуется Конституцией Российской Федерации, Конвенцией ООН о правах ребенка,
федеральньпrл, регионaльным местным зtжонодательством, актаIuи оргаIIов местного
сtlIчIоуправления в области образования и социальноЙ заrциты, Уставом дошкольного
образовательного у{реждения.
I.4. Щелью доятельности общего собрания явJIяется общее руководство дошкольной
образовательной оргаrrизацией в соответствии с учредительными, прогрtlп{мньши
докуý(ентап,Iи и локальЕыми актап.{и.
1.5. Членами Общего собрания явJuIются все работники дошкопьного образовательного
rIреЖдения. К работникtlп{ .ЩОУ относятся граждане, )частвующие своим трудом в его
Деятельности на основе трудового договора, закJIюченного в порядке, предусмотренном
трудовым законодательством Российской Федерации.
1.6. Общее собрание действует в целях реализации и защиты прав и законньж интересов
сотрудников детского сада.
1.7. Общее собрание реапизует право на сапiIостоятельность дошкольного образовательного
УIреждения в решении вопросов, способствуIощих оптимальной организации
воспитательно-образовательного процесса и финансово-хозяйственной деятельности.
1.8. Общее собрание содействует расширению коллегиапьньD(, демократических форм
упр€lвления и воплощение в жизнь государственно-общественных принципов. 1

1.9. Общее собрание работников осуществJuIет деятельность в тесном контакте с
администрацией и иными органами сtlмоуправления rIреждения, в соответствии с
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.Ёпв:доtщд закоЕодатеJIьством, подзаконЕыми нормативIIыми Ежтtlil{и и Уставом.
1_10. tlасrоящее Положение содействует осуществлению управлеЕческих fiачал, ра}витию
ппIпятlтвн сотрудIиков, явJUIется покчtльным нормативпым актом дошкольЕого
образова,ельного rФеждеЕиrl.

L()спoBшle задачи Общего собрания
Ll. Общее собршrие работников ДОУ содействует осуществлению управленческих начал,

lIaвпIтю иЕIтIтиативы трудового коллектива.
22 Общее собрание реализует право на саN,Iостоятельность дошкольЕого образовательного
]прсцдешя В решении вопросов, способствующих оптимапьной организации
офвоватеrьЕого процесса и финансово-хозяйствепной деятельIIости.
L3. Общее собрание содействует расширению коJIлегиапьньD! демократических форм
JгцtrпвJIешя и воплощения в жизнь государственно-обществеЕньIх принципов

З. Фушщп Общеrо собрания
3.1. Обсушдение и рекомендациrI к утверждеЕию проекта Коллекп.lвного договора, а также
IIравшr вЕуценнего трудового распорядка.
32. Рассмотрение, обсуждение и рекомендация к угверждению Программы рttзвития
доцIкоJБЕого образовательного уrреждеЕиrl.
3.3. Обсуждение и рекомендация к утверждению проекта Устава ДОУ, внесение изменений и
допоJIЕений в Устав, а также в другие локапьные акты.,
3.4. Обсуждение вопросов состояния трудовой дисциплины в дошкольном образовательЕом
утеждении и мероприятий по ее укреппеiтию, рассмотрение фактов нарушения трудовой
дщсцшIJIины работникап{и детского сада;
3.5. Рассмотрение вопросов охраны и безопасЕости условий труда сотрудников, охрtlны
жизни и здоровья воспитtlнников.
З.6. Внесение предложений Учредителю по улrIшеЕию финаrrсово-хозdственной
деятеJьIIости дошкольЕого образовательного учреждения.
3,7. Обсужление и рекомендация к угверждению Положения об оплате труда и
стш\rуJп,IроваIIии работников дошкольного образовательного rФеждениrl.
3.8. Определение порядка и условий предоставления социальньD( гарантий и льгЬт в
пределах своей компетенции.
З.9. ЗаслушивЕlIIие отчетов зЕlведующего дошкольным образовательным уФеждением о
расходовtlнии бюджетньIх и внебюджетньD( средств.
3.10. Ознакомление с итоговыми документаN,Iи по проверке государствонными и
Iчfуниципttльными органапdи деятельности ДОУ и заслушивание а,щ{инистрации о
вьшолнении мероприятий по устранению недостатков в работе.
3.1l. В paп,lкElx действующего законодательства приIIятие необходимьгх мер, оцраждающих
педагогических и других работников, администрацию от необоснованного вмешательства в
ш( профессионЕlльную деятельность, ограничения самостоятельности ДОУ, его
сtмоупрtlвJlяемости. Вьп<од с предложениями по этим вопросtlп{ в обществепные
оргЕlнизации, государственЕые и муниципtlльные органы упр€lвл9ния образованием, оргtlны
прокуратуры, обществеЕIIые объединения.

4. Организация управления Общим собранием
4.1. В состав Общего собрания трудового коJIпектива ДОУ входят все работники
дошкольного образовательного уIреждения.
4.2. На заседание Общего собрания работников могуг быть приглашены представители
Учредителя, общественньD( организаций, органов муниципальIIого и государственfiого
УпРtlВления. Лицао приглаrrтеIIные на собрание, пользуются прЕlвом совещательного голоса,
могУт вносить предложения и зЕцвлеЕия, rIаствовать в обсуждении вопросов, находящихся
в их компетенции.
4.3. ДДЯ ВедеЕия Общего собрания работников дошкольного образовательного rфеждения,
ИЗ егО состава открытым голосованием избирается председатель и секретарь сроком на один
КrПеНДаРныЙ год, которые выполняют свои обязанности на общественньD( началах.



4.4. Председатель Общего собрания:
. организует деятельность общего собрания работников дошкольного

образовательЕого rIреждения ;

. информирует tшенов трудового коллектива о предстоящем заседаЕии не менее чем за
30 дней до его проведения;

. оргаЕизует подготовку и проведение заседания собрания;

. опредеJIяетпоЕесткудня;

. контроJIируетвыполнеЕиерешений.
4-5. Общее собрЙие собирается не реже 2 раз ъ капендарный год.
4.6. Общее собрание работников ДОУ считается правомочfiым, если на нем присугствует не
шеЕее 50%.rленов трудового коJIлектива дошкольного образовательного уIреждения.
4.7. Решение Общего собрания принимается открытым голосованием.
4.8. Решение Общего собршrия стIитается приIIятым, если за него проголосовало Ее менее
51% присугствующих.
4.9. Решение Общего собрания работrшков является обязательным дIя исполнениrI всеми
tпI€Еilми трудового коллектива доцIкоJIьпого образовательного уt{реждения.

а Права Общего собрания
5.1. Обцее собрание имеет право:

. участвовать в управлениЕ доЕIкоJIьньш образовательным rIреждением;. обсуждать и принимать Коллеrсгшвнь,п1 договор, Правила внугренЕего трудового

распорядка, Устав ДОУ, Програплму ре}вития дошкольного образовательЕого

уIреждения и соответствующе положениrI;
. засJrуIцивать отчёт о выпоJIIIеIтIти вышеyказаЕньD( актов;
. избирать делегатов на конферешшю по выборалл в Совет дошкольного

образовательного 1..1реждеЕия.
5.2. Каэrсдьй член обшего собрания имеет право:

о потребовать обсуждения общим собранием лrобого вопроса, касающегося
деятеJIьЕости дошкоJьного образовательного rIреждениrI, если его предложение
поддержЕт Ее менее одной трети tшенов собрания;

. цри Еесогласии с решением Общего собрания работников высказать свое
мотивироваяное мнение, которое должно быть занесено в протокол.

б. Взашмосвязь с другими органами самоуправления
б.1. Общее собрание работников организует взаимодействие с другими органаiuи
слrоJrправления - педагогическим советом и Советом ДОУ:. через rIастие представителей трудового коллектива в заседаниях педагогического

совета, Совета дошкольного образовательного rIреждения;
. предстtlвление на ознакомление педагогическому совету и Совету дошкольного

образовательного учреждеIIия материалов, готовящихся к обсужлению и принятию Еа
заседании Общего собрания

. внесение предложений и дополнений по вопросаrч{, рассматриваемым на заседtш{иях

педЕгогического совета и Совета дошкольного образовательного у1реждеЕия.

7. Ответственность Общего собрания
7.1. Общее собрание ДОУ несет ответственFость:

. за выполнение, выполнение не в полном объеме или невыполнение зtжрепленньD( за
ним задач и функций;о за соответствие принимаемьIх решений законодательству Российской Федераuии,
НОРМаТИВНО-ПРtlВОВЫМ ztKTElIvl.
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t. .Щелопроизводство Общего собрания
t.1. Заседания общего собрания работников Щоу оформляются печатным протоколом.
t.2. В протоколе фиксируются:. датапроведения;

' количествеIIЕое присугствие (отсугствие) членов трудового коллектива;
. приглЕlшенные (ФИО, должность);
о IIовестка дня;
. ходобсуждениявопросов;
' пIЕдJIожения, рекомендации и зtlN{ечаниrl tшенов трудового коJIлектива и

црцгJIilшеЕньD( JIиц;
. IЕIцеЕие.

Ш' Щоrоrошl подписътRtlются председателем и секретарём Общего собрания.
1"{Ш5ешсращя протоколов ведётся от Еачала календарного года.
Ц[ Кша протоколов Общего собрания нр{еруется постраниtшо, прошнуровьвается,
'lГrтi.gтся подцисью заведующего и печатью дошкольного образовательЕого rфеждения.tЛ. Кша щ)отоколов Общего собрания трудового коллектива ДОУ храЕится в
.црЕIаItш заведующего уФеждением (3 года) и передаётся по акry (при смене
г5шошгепя, передаче в архив).

!l. lпглпгте.:гlьЕые поло}кепия
}l-Ьпощее Положение явJIяется локutльным нормативным актом, приЕимается на общем
Офщ рОотшсов, согласовывается с профсоюзным комитетом и угверждаотся (либо
цдrlсr в действие) приказом заведующего дошкольным образовательЕым rIреждением.
92 Все к}меЕеIIия и допоJIIIеЕия, вносимые в настоящее Положение, оформляются в

ФсдЕFщп
9J- [Iоrrожеrтяе прпЕтмается на неопределенньй свбк. Изменения и допоJIнения к
ЕОлgдсшо прЕЕимаются в IIорядке, предусмотренЕом п.9.1. настоящего Положения.
9-'l. Ilogre прЕЕяIхя Положения (или изменений и дополнений отдельньD( пуЕктов и
щшпоФ в вовой редшатти предьцущая редакциrI Еlвтоматически уграчивает силу.
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